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L’AN DEUX MIL QUINZE
ETLE VINGT QUATRE AVRIL

PARDEVANT Maitre Serge ROUX, Notaire 2 la Résidence
d’ABIDJAN (REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE), soussigné,

ONT COMPARU

1°) Monsieur GOUVERNAYRE Dominique René, Vice-Président
de Société, demeurant 3 ABIDJAN RIVIERA 4 (République de
Cote d’Ivoire), époux de Madame EPEE Patricia, avec laquelle il
s’est marié le douze Avril deux mil huit 3 ACCRA {Ghana), sous le
régime de la communauté de biens, ainsi qu’il le déclare,

De nationalité Frangaise,

Né le vingt trois Aofit mil neuf cent cinquante
a TARARE (France).

Titulaire du Passeport numéro 14FV01104,
délivré le quatorze Octobre deux mil quatorze
par le Consulat Général de France 2
ABIDJAN.

2°) Et Monsieur ROUCHER Emmanuel Georges Paul, Gérant de
Société, demeurant 2 DOUALA (Cameroun), B.P 12418, époux &
Madame AZAR Michéle, ainsi qu’il le déclare.

De nationalité Francgaise,
Né le dix Aofit mil neuf cent soixante six 3
VITRY-SUR-SEINE (France)

Titulaire du Passeport numéro 15FV11234,
délivré le seize Janvier deux mil quinze, par le
Consulat Général de France 3 DOUALA
(Cameroun).

LESQUELS, ont par ces présentes, établi ainsi qu’il suit, les

statuts d"une Société & Responsabilité Limitée, qu’ils ont convenu de
constituer entre eux.
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TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE — DUREE

ARTICLE.1 - FORME

Il est formé entre les comparants, attributaires des parts cj-
aprés crédes et tous propriétaires de parts qui pourraient étre crédes
ultérieurement, une Société & Responsabilité Limitée qui sera régie
par les dispositions de I’Acte Uniforme en date du dix sept avril mil
neuf cent quatre vingt dix sept du Traité de 'OHADA (Organisation
pour

IHarmonisation du Droit des Affaires en Afrique), relatif au drojt
des sociétés commerciales et du groupement d'intérét €conomique,
ci-aprés désigné par les termes “T'Acte Uniforme", et toutes autres
dispositions légales et réglementaires en vigueur, et par les présents
statuts.

ARTICLE 2-OBIET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en tout
Pays et notamment en République de Céte d’Ivoire:

- Laprestation de services divers,
= L’import et I'export de divers matériaux,
- L’achat, Ia vente en £ros et détail.

~ La prise de participation dans toutes entreprises ou
Sociétés créées ou 3 créer, pouvant se rattacher 3 son objet
social et notamment par voie de création de Sociétés
nouvelles, d’apport de commandite, souscription, ou
achats de titres ou drojts sociaux, fusion, alliance ou
Société en participation ;

- Et plus généralement, toutes opérations commerciales,
industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiligres se
rapportant directement ou indirectement a I'objet social ou
tout autre objet similaire ou connexe de nature 3 favoriser,
directement ou indirectement, le but poursuivi par la
Société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société prend Ia dénomination de SOS
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Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres
documents imprimés ou orthographids émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots
écrits lisiblement : "Société 2 Responsabilité Limitée" on des
initiales "SARL" et de I’énonciation du montant du capital social,
de I’adresse du siége social et de la mention de son immatriculation
au Registre du Commerce et du Crédit Mobilier.

ARTICLE 4 - SIEGE SCCIAL

Le siége de la Société est fixé & ABIDJAN-TREICHVILLE
ZONE 3, 77 Rue des Foreurs, 01 Boite Postale 1262 Abidjan 01.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville
par une décision collective extraordinaire des associés, qui feront par
le biais du gérant, toutes déclarations par-devant Nofaire
conformément aux dispositions de 1’Acte Uniforme. Toutefois le
transfert du siége dans un autre Etat qu'un Etat partie ne peut résulter
que d’une décision collective extraordinaire prise & I'unanimité des

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX
NEUF (99) années 4 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et du Crédit mobilier, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus aux présents statuts.

TITRE IT
APPQORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Les comparants déclarent apporter 4 la Société, savoir -

1°) Monsieur GOUVERNAYRE Dominique René,
la somme de CINQ CENT MILLE FRANCS CFA, ci... 500.000

2°) Monsieur ROUCHER Emmanuel Georges Paul,
la somme de CINQ CENT MILLE FRANCS CFA, ¢i ... 500.000

Soit la somme de : UN MILLION FRANCS CFA,
. R teasesensessnsssnsessessnesasassarencsneesssd 1.000.000

LAQUELLE somme est actuellement déposée en I’Etude de
Maitre Serge ROUX, Notaire soussigné, 4 un compte ouvert en sa
comptabilité au nom de 1z Société en formation, conformément aux
dispositions de I'Acte Uniforme. Le retrait de cette somme ne pourra
étre effectué par la gérance qu’aprés ’immatriculation de 1a Société
au Registre du Commerce et du Crédit Mcr I =
O . 3
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL- PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé 4 la somme de UN MILLION
{1.000.000) de FRANCS CFA.

II est divisé en CENT (100) parts sociales de DIX MILLE
(10.000) FRANCS CFA chacunes, numérotées de 1 a 100,
entiérement libérées en numéraire et attribuées aux associés, en
proportion de leurs apports respectifs, savoir:

1°} A Monsieur GOUVERNAYRE Dominique René,
4 concurrence de cinquante parts numérotées de 1 3 50 inclus,

» e
Clicessssssrnnssnrsanvens svsesrenn FREENEASS S E IS RLOREEPINDODEART EETCARD LN ADALS :}0

2°) A Monsieur ROUCHER Emmanuel Georges
Paul, 2 concurrence de cinquante parts numérotée de 51 3
100 mdus, eil!‘.l"l"'. lllllllllll GHITEERRTICILIEIDOCHI R $4F9R0CROSTIPIDOO RO EODE So

TOTAL EGAL au nombre de parts composant le
capital social, SOIT CENT PARTS, €l ccovarsenceensnaiennnne et 100

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Al Auementation de capital

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres
autorisées par I'Acte uniforme, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés, toutefois, une augmentation de capital
par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par des
associés représentant, au moins, la moitié des parts sociales.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'éévation
du montant nominal des parts existantes, 4 libérer en numéraire, la
décision doit étre prise par I'unanimité des associés.

Si I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit
en partie, par des apports en nature d'une valeur supérieure 2
5.000.000 de FRANCS CFA, la décision des associés constatant la
réalisation de I'augmentation du capital et la modification corrélative
des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au
vu dun rapport annexé a ladite décision et établi sous sa
responsabilité, par un commissaire aux apports, cheisi sur la liste des
commissaires aux comptes et désigné A l'unanimité des associés ou
en justice, sur requéte de tout associé,

8'l est associé, l'apporteur ne prend pas part au vote et ses
parts sociales ne sont pas prises en compte pour le caleul du quorum
et de la majorité.

Toute personne entrant dans la Société 4 ['occasion dune
augmentation du capital et qui serait soumise 4 agrément comme

i s




cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre
agréée dans les conditions fixées audit article.

B/ Réduction du capital

Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision
de I'assemblée des associés statuant dans les conditions exigées pour
la modification des statuts, et sur le rapport du commissaire aux
comptes, s'il en a été désigné un. En aucun cas une réduction de
capital ne peut porter atteinte a 1'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au
minimum prévu par I'Acte Uniforme doit étre immédiatement suivie
d'une augmentation ayant pour effet de le porter, au moins, & ce
minimum.

ARTICLE 9 - FORME DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des
titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents
statuts, des actes ultéreurs qui pourraient modifier le capital social
ou des cessions qui seraient réguliérement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes ¢t piéces certifie
conforme par la gérance, pourra étre délivrée & chaque associé sur sa
demande et 2 ses frais.

ARTICLE 19 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS
SOCIALES

1. Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous
seings privés. Pour étre opposables & la Société, elies doivent lui étre
signifiées par exploil dhuissier ou étre acceptées par elle dans un
acte notarié, ou encore par dépdt d'un original de l'acte de cession au
siége social contre remise d'une atlestation de dépét, par la gérance.
Pour étre opposable aux tiers, elles doivent en outre avoir été
déposées au Greffe, en annexe au Registre du Commerce.

2. Les cessions de parts sociales entre associés, conjoints,
ascendants et descendants sont libres.

Elles ne peuvent étre cédées 2 titre onéreux ou gratuit, a
quelque autre cessionnaire que ce soit, qu'avec le consentement de la
majorité des associés non cédants représentant au moins les trois
quarts du capital social, déduction faite des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié 4 la société et 4 chacun
des associés non cédants, par lettre avec accusé de réception ou par

acte extrajudiciaire. . "
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Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois 4 compter de la demiére des notifications, le consentement
est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir  la cession, les associés sont
indé¢finiment et solidairement tenus, dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre avec accusé de réception,
d'acquérir ou de faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'un
commun accord entre les parties ou, & défaut, 2 dire d'expert nommé
par le Président de la juridiction compétente,  la demande de la
partie la plus diligente.

La Société peut également, avec le consentement de J'associé
©&dant, décider dans le méme délai de réduire son capital du montant
de la valeur nominale des dites parts et de racheter ces parts au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, 4 I'expiration du délai imparti, 12 Société n'a pas racheté
ou fait racheter les parts, I'associé peut réaliser la cession
initialement prévue ou, il le juge preférable, renoncer 2 1a cession et
conserver ses parts.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 tous les cas
de cessions, alors méme qu'elles auraient lieu par adjudication
publique, en vertu d'une décision de justice oun par voie de fusion ou
d'apport ou encore 4 titre d'attribution en nature 3 la liquidation d'une
Société.

3. Sila Société a donné son consentement & un projet de
nantissement de parts sociales, soit par notification de sa décision &
I'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois 4
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les
dispositions de l'article 322 de l'acte uniforme, 2 moins que la
Société ne préfére aprés la cession, racheter sans délaj les parts en
vue de réduire le capital.

Pour que le nantissement des parts sociales soit opposable
aux tiers, il doit étre constaté par un acte notarié ou par acte sous
seing privé signifié & la Société et publié au Registre du Commerce
et du Crédit Mobilier.

4. En cas de décés d’un associé, la Société continue entre les
associés survivants et les ayants droit ou héritiers de ’associé décédé
et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de l'agrément
des intéressés par la majorité des associés survivants représentant les
trois quarts du capital social, déduction faite des parts de l'associé
décédé.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément,
les héritiers, ayants droit et conjoints doivent justifier de leur qualité

“\\5 R S
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dans les trois mois du décés par la production de l'expédition d'un
acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dés
réception de ces documents, la gérance adresse & chacun des associés
survivants une lettre avec avis de réception faisant part du décés et
mentionnant les qualités des héntiers, ayant droit ou conjoint de
I'associé décédé et le nombre de ses parts, afin que les associés se
prononcent sur leur agrément.

L'agrément ou son refus intervient selon les mémes
conditions et obligations que celles prévues ci-dessus pour les
cessions entre vifs,

3. La réunion de toutes les parts sociales en une seule main
n’entraine pas la dissolution de la Société, celle-ci continue d’exister
avec I’associé unique qui prend seul les décisions de la compétence
de I’assemblée.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit % une fraction
proportionnelle dans la propriété de I’actif social et dans le partage
des bénéfices et des pertes. Elle donne droit 4 une voix dans tous les
votes et délibérations.

Sous réserve de leur éventuelle responsabilité solidaire vis-a-
vis des tiers, pendant cing ans, en ce qui concerne la valeur attribuée
aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqu'd concurrence de leurs apports, au-deld, tout appel de fonds est
interdit.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SCCIALES

Chaque part est indivisible & I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupres de la Société par un mandataire commun pris entre eux ou en
dehors d'eux, 4 défaut d'entente, il sera pourvuy, 4 la désignation de ce
mandataire, par décision de justice, 3 la demande I'indivisaire le plus
diligent.

En cas de démembrement de la propriété et & défaut d'entente
ou de convention diiment notifiée & la Société, le nu-propriétaire
représente valablement les parts démembrées pour I'exercice de tous
droits sociaux, & l'exception des décisions concernant I'affectation
des bénéfices, réservées a l'usufruitier.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent
ces derniers dans quelques mains qu’elles passent. _

== )
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La propriété d'une part emporte de plein droit, adhésion aux
statuts de la Société et aux décisions collectives des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent sous
quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les
bicns et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére
dans les actes de sa gestion. Is doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de patts
gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant I'existence de rompus,
les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution
pour obtenir la délivrance dune part nouvelle devant faire leur
affaire personnelle de toute acquisiion ou cession de droits
nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par
réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut imposer le
regroupement des parts sociales en parts d'un nominal plus élevé ou
leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du
respect de la valeur nominale minimum fixée par l'acte uniforme.
Les associés sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts
nécessaires A l'atiribution d'un nombre entier de paris au nouveau
nominal.

ARTICLE 14 ~ DECES — INTERDICTION — FAILLITE D’'UN
ASSQCIE

1°) En cas de décés d’un associé ou dissolution de la
communauté suite au décés d’un associé, la Société continue entre
les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de I’associé
décédé et éventuellement son conjoint survivant ou avec P’époux
atfributaire des parts qui ne possédait pas la qualité d’associé avec
Pagrément des intéressés par les associés survivants,

- Les associés survivants auront la faculté de racheter, pour
leur compte personnel ou faire racheter par une ou plusicurs
personnes agréées par eux, toutes les parts appartenant au De Cujus 2
charge par eux, de faire connaitre leur intention & cet égard, aux
héritiers et ayants droit du défunt au plus tard avant ’expiration d’un
délai de trois (3) mois a partir du jour ol ceux-ci auront fait
connaitre leur qualité & la Société, par production d’un acte de
notoriété, intitulé d’inventaire ou d’un certificat de propriété,

- En cas de refus d’agrément, il est fait application des
dispositions des articles 318 et 319 de I’ACTE UNIFORME et si
aucune solution prévue & cet article n’intervient dans les délais
impartis, 1’agrément est réputé acquis. Il en est de méme si aucune

notification n’a été faite aux inté%\ g
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2°) L’incapacité, 'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
Pun quelconque des associés personne physique, ainsi que le
réglement judiciaire ou la liquidation des biens d’un associé,
personne morale, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Mais si I'un de ces événements se produit en la personne
d’un gérant, il entrainera la cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE
ET L’UN DE SES GERANTS QU ASSCCIES

Les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et 'un de ses gérants ou associés sont
présentées par le ou les gérants ou sil en existe par le Commissaire
aux Comptes, a I’Assemblée Générale Ordinaire annuelle qui se
réunit dans les six (6) mois de la cldture de I’exercice afin qu’elle se
prononce sur lesdites conventions.

Un rapport sur ces conventions est aussi remis aux associés
pour en prendre connaissance.

L’Assemblée Générale Ordinaire peut se prononcer sur les
conventions intervenues avec une entreprise individuelle dont le
propriétaire est en méme tant gérant ou bien un associé de la Société.

Elle peut aussi se prononcer sur les conventions intervenues
avec une Soci€té dont un associé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, Directeur Général ou Secrétaire Général est
simultanément gérant ou associé de la SARL.

En effet le gérant a un (1) mois pour aviser le Commissaire
aux Comptes de la Société s’il en existe un.

Pour ce qui conceme les opérations courantes, c’est-i-dire
~ celles effectuées par une Société, d’une maniére habitueile dans le
cadre de ses activités, I'autorisation de ladite assemblée n’est pas

nécessaire.

Il est important de préciser que le rapport présenté et remis
par le gérant ou le Commissaire aux Comptes & I’assemblée et aux
associés doit contenir :

- L’¢énumération des conventions soumises & 1’approbation
de I’assemblée ;

- L’identification des parties 3 la convention et le nom des
gérants ou associés intéressés :

- La nature et 'objet des conventions :
- Les modalités essentielles de ces conventions notamment

Pindication des prix ou tarifs pratiqués, des ristournes et
commissions consenties, des délais de paiement accordés, de&,\ﬁ
B o -
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intéréts stipulés, des sfiretés conférées et le cas échéant, toutes autres

indications permeftant aux associds d’apprécier - I’intérst qui
s’attachait 3 la conclusion des conventions analysées ;

- L'importance des foumnitures livices ou des prestations de
services foumies ainsi que le montant des sommes versées QU regues
au cours de I'exercice en exécution des conventions conclues ay
cours d’exercices antérieurs et dont Pexécution s’est poursuivie au
cours du demier exercice ;

L’assemblée peut ne pas approuver la ou les conventions.

Dans ce cas, elles produisent néanmoins des effets 3 charge
pour le gérant ou I’associé contractant de supporter individuellement
ou solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat,
préjudiciables 3 la Société.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS INTERDITES

Il est interdit aux personnes physiques, gérants ou associés,
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la Société, de se faire consentir par elie un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle, leurs engagements envers les tiers,

Cette interdiction s’applique également aux conjoints,
ascendants descendants des personnes visées plus haut ainsj qu’a
toute personne interposée,

Néanmoins les associés peuvent  toujours, avec le
consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles
i la caisse de la Société, en compte courant. Le fonctionnement de
Ces comptes est fixé au mieux dans Vintérét de 1a Société,

TITRE I
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - GERANCE

1. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs
gérants, personnes physiques, associés ou non, sans ou avec
limitation de la durée de leur mandat. Dans ce dernier cas, ils sont
rééligibles.

Dés & présent, les associés nomment en qualité de cogérant,
Monsieur GOUVERNAYRE Dominique René et Monsieur
ROUCHER Emmanuel Georges Paul, comparants, lesquels
déclarent accepter ces fonctions.

Cette nomination est fajte pour une durée non limitée, avec Ia
faculté d’agir séparément dans Pintérét de la SOCIgté.
-
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Le ou les gérants subséquents seront nommés par décision
des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les gérants ont la signature sociale dont ils ne psuvent faire
usage que pour les affaires de la Société.

2. Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

La Sociéte est engagée méme par les actes des gérants qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Iignorer
compte tenu des circonstances ; la seule publication des statuts ne
suffisant pas & constituer cette preuve.

Toutefois, il est expressément stipulé que tous emprunts
autres que les découverts normaux en banque, toutes ventes, tous
échanges d'immeubles ou de fonds de commerce, toutes constitutions
d'hypothéques sur les immeubles sociaux ou de nantissement sur les
fonds de commerce, appartenant 4 la Société, la fondation de toutes
Sociétés et tous apports & des Sociétés constituées ou 3 constituer, ne
pourront étre réalisés qu'avec l'autorisation de I'Assemblée Générale
Ordinaire des associés. Cefte limitation de pouvoir n'est pas
opposable aux tiers,

3. Les gérants peuvent, sous leurs responsabilités, constituer
des mandataires, associés ou non, pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Ils peuvent déléguer les pouvoirs quiils jugent convenables 4
un ou plusieurs directeurs, associés ou non, pour assurer 12 direction
administrative, technique et commerciale de la Société et passer avec
ce ou ces directeurs des contrats déterminant I'étendue de leurs
attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et Iimportance de
leurs avantages fixes ou proportionnels.

Les gérants doivent consacrer tout leur temps et donner tous
leurs soins aux affaires sociales, sans pouvoir accepter aucun emploi
ou fonctions dans une autre Société ou faire, pour leur compte
personnel ou pour le compte d'une autre Société, aucune opération
entrant dans l'objet social.

4. Les fonctions des gérants cessent par le décds, Ia faillite, 1a
déconfiture, la révocation ou la démission.

Tout gérant peut se démettre de ses fonctions, mais seulement
a la cloture d'un exercice, en prévenant les associés six mois au

-SIXIEME ROLE-

\
) \




12

moins & l'avance et par écrit, ceci sauf accord contraire de la
collectivité des associés pris 4 la majorité du capital social,

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un
motif quelconque, la gérance reste assurée par le ou les autres
gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité
des associés aura & nommer un ou plusicurs autres gérants, 4 la
majorité du capital social.

5. En rémunération de ses fonctions et en compensation de la
responsabilité attachée 3 la gestion, chaque gérant a droit & un
traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés par décision collective
ordinaire des associés.

TITRE IV
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes sont
éventuellement nommés et exercent leur mission de contrdle
conformément aux dispositions des articles 376 3 381 de 'ACTE
UNIFORME.

La nomination d’un Commissaire aux Comptes est
obligatoire si lors de la constitution ou 2 la cléture d'un exercice, le
capital social dépasse la somme de DIX MILLIONS (10.000.000)
DE FRANCS CFA ou lorsque la Société remplit I'une des conditions
suivantes :

- Chiffre d’affaire annvel supérieur 3 DEUX CENT
CINQUANTE MILLIONS (250.000.000) DE FRANCS CFA.

Effectif permanent supérieur 2 cinquante (50) personnes.
Dans le cas contraire la nomination d’un Commissaire aux Comptes
est facultative,

Elle peut toutefois étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés détenant, au moins le dixidme (10*™) du capital
social.

Ils sont nommés parmi les experts comptables agréés par
’ordre de COTE D’IVOIRE.

Ils sont nommés pour trois exercices par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n’est pas obtenue et sauf stipulation
contraire des statuts, ils sont nommés 2 la majorité des votes émis,
quelle que soit la portion du capital représentée. 2 .
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En effet, ne peuvent étre Commissaires aux Comptes de la
Société :

1) Les gérants et leurs conjoints,

2} Les apporteurs en nature et les bénéficiaires d’avantages
particuliers,

3) Les personnes recevant de la société ou des gérants des
rémunérations périodiques sous quelque forme que ce soit, ainsi que
leurs conjoints.

Une procédure d’alerte peut étre initiée par le Commissaire
aux Comptes.

A cet effet, les Commissaires aux Comptes demandent par
lettre recommandée au porteur contre récépissé ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, des explications
aux gérants qui sont tenu de répondre dans les conditions et délais
fixés aux articles 151 et 152 de I'ACTE UNIFORME, sur tout fait
de nature & compromettre la continuité de ’exploitation qu’ils ont
releve lors de I’examen des documents qui lui sont communiqués ou
dont ils ont la connaissance & I"occasion de I’exercice de sa mission.

Dans le mois qui suit la réception de la demande
d’explication, les gérants donnent par lettre au porteur contre
récépissé ou par lettre avec demande d’avis de réception, une
analyse de la situation et précise le cas échéant les mesures
envisagées.

Le Commissaire aux Comptes établit un rapport spécial
lorsqu’il constate que la continuité de 'exploitation demeure
compromise. Il peut en outre demander aux gérants d’adresser le

rapport spécial ou de le présenter & la prochaine Assemblée
Générale.

Les Gérants disposent d’un délai de huit (8) jours aprés la
réception de la demande pour communiquer le rapport spécial  la
prochaine Assemblée Générale.

TITREV
DECISIONS DES ASSQCIES

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

La volont¢ des associés s’exprime par des décisions
collectives qui obligent les associés méme absents, dissidents ou
incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une
Assemblée Générale, soit d'une consultation par comrespondance
toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
I'approbation des comptes de chaque exercice. ~._
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Toute Assemblée Générale est convoquée par la gérance ou 3
défaut par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un ou encore &
défaut par un mandataire désigné en justice A Ia demande de tout
associe,

Un ou plusieurs associés représentant an moins, soit le quart
en nombre et en capital, soit la moitié en capital, peuvent demander
la réunion d'une assemblée.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont
convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en
tout autre lieu indiqué dans la convocation. La convocation est faite
par lettre avec accusé de réception, adressée & chacun des associés a
son demier domicile connu, quinze jours francs au moins avant la
réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de I'assemblée arrété par
l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun
d'eux n'est associé, par I'associé présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un Procés-verbal contenant
les mentions exigées par I'Acte Uniforme : il est établi et signé par
chacun des associés présents,

Seules sont mises en délibération les questions figurant a
V'ordre du jour.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque
associé, & son dernier domicile connu, par lettre avec accusé de
réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires 3 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours compter
de la date de réception du projet des résolutions pour émettre leur
vote par €crit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots "oui" ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée, Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme
s'étant abstenu.

Tout associ€ a droit de participer aux décisions, quelle que
soit Jeur nature et quel que soit le nombre de ses parts, avec un
nombre de voix égal au nombre de paris sociales qu'il posséde, sans
limitation. \,\

)
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Tout associé peut se faire représenter par un autre associé
justifiant de son pouvoir ou par son conjoint, sauf si la Société ne
comporte que deux associés.

Les proceés-verbaux sont établis sur un registre coté et
paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne
concernant ni l'agrément de nouveaux associés, ni des modifications
statutaires, sous réserve de l'exception prévue par I'Acte Uniforme
loi, pour la révocation du gérant statutaire.

Chaque année, dans les six mois de la cléture de 'exercice,
les associés sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes
dudit exercice et sur 'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour é&tre
valables, étre acceptées, par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas obtenue,
les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises & la majorité des
votes émis, quelle que soit la portion de capital représentée.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la
nomination ou la révocation d'un gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont gualifiées d’extreordinaires, les décisions des associés
portant agrément de nouveaux associés ou modification des statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptées :

- A Punanimité, s’il s’agit de transférer le sicge de la Société
dans un Etat autre qu'un Etat partie, d’augmenter les engagements
des associés, ou de transformer la Société en Société en Nom
Collectif.

- A la majorité en nombre des associés représentant au moins

les trois quarts du capital social, s’il s’agit d’admetire de nouveaux
associés.

- Par des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social, pour

toutes les autres décisions extraordinaires.
%
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ARTICLE 22 - INFORMATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en
Assemblée (énérale, chacun deux a le droit d'obtenir
communication des documents et informations nécessaires pour lui
permetire de se prononcer en connaissance de cause et de porter un

Jugement sur la gestion de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou
de leur mise a disposition sont déterminées par I'Acte Uniforme.

La gérance établit un rapport de gestions sur la situation de la
Societé et l'activité de celle-ci pendant l'exercice écoulé et sur leur
évolution prévisible.

Le rapport de la gérance, les éats financiers, le texte des
résolutions proposées et, éventuellement, les rapports  du
Commissaire aux Comptes doivent étre adressés aux associés quinze
jours francs au moins avant la date de I'assemblée appelée A statuer
sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculié
de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de
répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours francs qui précéde
l'assemblée, I'inventaire est tenu, au siége social, 4 la disposition des
associés qui peuvent en prendre copie.

Tout associ€ peut, en outre, 4 toute époque, obtenir copies des
états financiers et des rapports soumis aux assemblées ainsi que des
procés-verbaux des assemblées concemant les trois demniers
exercices.

De méme, tout associé non gérant, peut deux fois par
exercice, poser par écrit des questions  la gérance sur tout fait de
nature & compromettre la continvité de I'exploitation.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - ETATS FINANCIERS ANNUELS
AFFECTATION - ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIJAL

L'exercice social débute le premier Janvier et finit le trente ef
un Décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le
temps & courir depuis le jour de la constitution définitive de la
Soci€té jusqu'au trente et un Décembre qui suit.

e
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ARTICLE 24 - ETATS FINANCIERS ANNUELS

A la clbture de chaque exercice prévue a l'article 5, la gérance
dresse les états financiers de synthése prévus par [’acte uniforme
relatif au Droit comptable.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance
de benéfices, aux amortissements et provisions prévus ou autorisés
par ledit Acte Uniforme ou par la loi.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES
RESULTATS

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais
genéraux et autres charges de la Société y compris tous
amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets diminués, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé dix pour cent pour former le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint une somme égale & vingt pour cent du capital
social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve est descendue au-dessous de ce plafond.

Le bénéfice net distribuable est constitué par le résultat de
l'exercice, augmenté des reports bénéficiaires, diminué des pertes
antérieures et du prélévement pour toutes réserves légales.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence
dun bénéfice distribuable, 'Assemblée Générale détermine sur
proposition de la gérance, toutes sommes qu'elle juge convenables de
prélever sur ce bénéfice pour étre reportées A nouveau sur l'exercice
suivant ou inscrites a vn ou plusieurs fonds de réserves ordinaires ou
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle détermine
I'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme
de dividende dont le paiement doit avoir lieu dans un délai maximum
de neuf mois aprés la clbture de I'exercice, sauf prolongation par
décision de justice.

L'Assemblée Générale peut, aprés constatation de l'existence
de réserves non stipulées indisponibles par la loi, décider en outre, Ia
mise en distribution de sommes prélevées sur ces réserves ; en ce
cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels ces prélévements sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont
réparties entre les associés, proportionnellement au nombre de leurs
parts sociales.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte "report &

!\«
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TITRE VI
PRORCGATION - DISSQLUTION -LIQUIDATION
ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, la
gérance sera tenue de provoquer une décision collective des associés
pour déterminer, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société sera prorogée ou non.

La décision des associés sera, dans tous les cas, rendue
publique.

Faute, par la gérance de n’avoir pas provoqué cette décision,
tout associ€, quelle que soit la proportion du capital qu’il représente,
pourra demander, huit jours aprés une mise en demeure faite 4 Ia
gérance par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse, au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége
social, statuant sur la requéte, la désignation dun mandataire de
justice chargé de consulter les associés et de provoquer une décision
de leur part sur cette question.

ARTICLE 27- DISSOLUTION - LIQUIDATION

A T'expiration de la Société ou en cas de dissolution, pour
quelque cause que ce soit, la Société entre en liquidation,

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & 'égard des
tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée an Registre du
Commerce. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de
la liquidation et jusqu'a la cldture de celle~ci. La mention "Société en
liquidation" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer
sur tous les actes et documents émanant de la Société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs
nommes & la majorité en capital des associés, pris parmi les associés
ou en dehors d'eux.

La liguidation est effectuée conformément aux dispositions
des articles 223 4 241 de FACTE UNIFORME.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord 2
rembourser le montant des parts sociales qui n'aurait pas encore été
remboursé. Le surplus est 1épart1 entre les associés, au prorata du
nombre des parts appartenant & chacun d'eux.

TITRE vIIT
CONTESTATIONS
ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant la durée
de la Société ou au cours de sa liquidation, soit entre la gérance et la
Soci€té, soit entre les associés eux-mémes concemant les affaires
sociales, seront jugées conformément a la Loi et soumises 3 la
Jjuridiction competent&;)..h [ 3
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A cet effet, tout associé est tenu en cas de contestation, de
faire élection de domicile dans le ressort du siége social, et toutes
assignations ou significations seront régulidrement faites 3 ce
domicile €élu sans avoir égard au domicile rée].

A défaut d’élection de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République de Cote d’Ivoire prés le Tribunal du lien
du siége social.

Toutes contestations peuvent également &tre soumises a
arbitrage, soit par une clause compromissoire, statutaire ou non soit
par compromis.

Si les parties décident, ’arbitre ou le Tribunal arbitral selon
le cas peut statuer en amiable compositeur et en demier ressort.

TITREIX
DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 29 - FORMALITES ET POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de
son immatriculation au Registre du Commerce et du Crédit Mobilier.

En wvue d'obtenir cette immatriculation, la Déclaration
Notariée de Souscription et de Versement tiendra lieu de déclaration
de régularité et de conformité, par application des dispositions de
l'article 74 de 'Acte Uniforme.

Tous pouvoirs sont donnés 4 la gérance pour remplir les
formalités de publicité prescrites par la législation en vigueur et
spécialement pour immatriculer la Société au Registre du Commerce
et du Crédit Mobilier.

Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions
légales, les mémes pouvoirs sont donnés au porteur d'un original,
d'une copie ou d'un extrait des présentes.

ARTICLE 30 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes auxquels
donneront ouverture la constitution de la Société seront portés au
compte comme «FRAIS DE PREMIER ETABLISSEMENT».

ARTICLE 31 - ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes et de leurs suites, les parties
font élection de domicile au siége social.

DONT ACTE
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